
  

 

 

 

 

 

Ihre Stelle in der Welt der Mobilität 

Als Bildungspartnerin der SBB, BLS, RhB, des Verbandes öffentlicher Verkehr (VöV) und von 70 weiteren 

Mobilitäts- und mobilitätsnahen Unternehmen organisiert login Berufsbildung AG marktorientierte 

Berufslehren, Praktika und Weiterbildungen für rund 2100 Lernende in über 25 Berufen.  

Für die Organisationseinheit Bildungsmanagement von login Berufsbildung AG in Landquart suchen wir per 

1. April 2024 oder nach Vereinbarung eine:n 

Ausbildungsleiter:in 
(Arbeitspensum 80-100%) 

Ihre Herausforderung 

• Bildungsmanagement für kaufmännische Berufe, Detailhandel und Fachleute öV von der Anstellung bis zum 

Lehrabschluss 

• Fachliche Führung der Berufsbildner:innen auf den Ausbildungsplätzen bei den Partnerfirmen und deren 

Beratung in sämtlichen Fragestellungen in Bezug auf die Ausbildung 

• Sicherstellung einer hohen Ausbildungsqualität zusammen mit den Berufsbildner:innen 

• Planung der Einsätze auf den verschiedenen Ausbildungsplätzen und Sicherstellung der Umsetzung der 

Bildungskonzepte 

• Führung des Case-Managements bei Problemstellungen sowie des Laufbahncoachings 

• Mithilfe bei der Organisation und Durchführung von Anlässen und Übernahme der Moderation von 

Schulungen für Berufsbildner:innen und Lernende  

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Berufsausbildung mit EFZ und Weiterbildung auf Stufe eidg. Berufsprüfung (eidg. 

Fachausweis) bevorzugt im Bereich Human Resources oder Betriebswirtschaft 

• Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung; Erfahrung im öffentlichen Verkehr von Vorteil 

• Abgeschlossener Berufsbildner:innen-Kurs und entsprechender Erfahrung als Berufsbildner/in 

• Kommunikative Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz, Durchsetzungsvermögen und guter Beratungs- 

und Coachingfähigkeit 

• Stilsicheres Deutsch und Kenntnisse einer zweiten Landessprache auf Niveau B1 

Wir bieten Ihnen eine vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld mit 
Gestaltungsspielraum.  
Attraktive Anstellungsbedingungen (hybrides Arbeitsmodell mit Arbeiten im eigenen Zuhause und im Büro, ein 
Gratis-GA etc.) und die Möglichkeit einer persönlichen Weiterentwicklung runden unser Angebot ab. 
 
Interessiert? Für weitere Auskünfte steht Ihnen Gabriela Niggli, Leiterin Region Ost, gabriela.niggli@login.org, 
gerne zur Verfügung.  
 

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung via unserem Bewerbungstool.  

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an Human Resources, Manuela Jales Hon, Tel. 

058 852 55 09, personal@login.org, www.login.org. 

https://link.ostendis.com/cvdropper/3da0895422054e29b4e189817676e0b3/DE?src=vjsdilqakfmxa8wirqezscl257w6rys66msn4ecqttsnq8fnwo8q6y412l16xbej
mailto:personal@login.org
http://www.login.org/

