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Bericht der Revisionsstelle

An die Generalversammlung der
LOGIN BERUFSBILDUNG AG, OLTEN

Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung

Als Revisionsstelle haben wir die beiliegende Jahresrechnung der login Berufsbildung AG bestehend aus
Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang flir das am 31. Dezember 2021 abgeschlossene Geschaftsjahr gepriift.

Verantwortung des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat ist fiir die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Vorschriften und den Statuten verantwortlich. Diese Verantwortung beinhaltet die Ausgestaltung,
Implementierung und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems mit Bezug auf die Aufstellung
einer Jahresrechnung, die frei von wesentlichen falschen Angaben als Folge von Verstossen oder
Irrtimern ist. Darliber hinaus ist der Verwaltungsrat fiir die Auswahl und die Anwendung sachgemasser
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vornahme angemessener Schatzungen verantwortlich.

Verantwortung der Revisionsstelle
Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Prifung ein Prifungsurteil Gber die Jahresrechnung
abzugeben. Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit dem schweizerischen Gesetz und den
Schweizer Priifungsstandards vorgenommen. Nach diesen Standards haben wir die Prifung so zu planen
und durchzufiihren, dass wir hinreichende Sicherheit gewinnen, ob die Jahresrechnung frei von
wesentlichen falschen Angaben ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchfihrung von Prifungshandlungen zur Erlangung von
Prafungsnachweisen fir die in der Jahresrechnung enthaltenen Wertansatze und sonstigen Angaben. Die
Auswahl der Prifungshandlungen liegt im pflichtgeméassen Ermessen des Priifers. Dies schliesst eine
Beurteilung der Risiken wesentlicher falscher Angaben in der Jahresrechnung als Folge von Verstssen
oder Irrtimern ein. Bei der Beurteilung dieser Risiken bericksichtigt der Prifer das interne
Kontrollsystem, soweit es fir die Aufstellung der Jahresrechnung von Bedeutung ist, um die den
Umstéanden entsprechenden Priifungshandlungen festzulegen, nicht aber um ein Priifungsurteil iber die
Wirksamkeit des internen Kontrollsystems abzugeben. Die Priifung umfasst zudem die Beurteilung der
Angemessenheit der angewandten Rechnungslegungsmethoden, der Plausibilitat der vorgenommenen
Schatzungen sowie eine Wiirdigung der Gesamtdarstellung der Jahresrechnung. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Priifungsnachweise eine ausreichende und angemessene Grundlage fir unser
Prafungsurteil bilden.
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Priifungsurteil
Nach unserer Beurteilung entspricht die Jahresrechnung fiir das am 31. Dezember 2021 abgeschlossene
Geschaftsjahr dem schweizerischen Gesetz und den Statuten.

Berichterstattung aufgrund weiterer gesetzlicher Vorschriften
Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen an die Zulassung gemass

Revisionsaufsichtsgesetz (RAG) und die Unabhangigkeit (Art. 728 OR) erfiillen und keine mit unserer
Unabhangigkeit nicht vereinbaren Sachverhalte vorliegen.

In Ubereinstimmung mit Art. 728a Abs. 1 Ziff. 3 OR und dem Schweizer Priifungsstandard 890 bestitigen
wir, dass ein gemdss den Vorgaben des Verwaltungsrates ausgestaltetes internes Kontrollsystem fiir die
Aufstellung der Jahresrechnung existiert.

Ferner bestatigen wir, dass der Antrag lber die Verwendung des Bilanzgewinnes dem schweizerischen
Gesetz und den Statuten entspricht, und empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Deloitte AG

US4 7 ‘
Fabien Lussu Kristin Stamer
Zugelassener Revisionsexperte Zugelassene Revisionsexpertin

Leitender Revisor

Zirich, 27. April 2022
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Bilanz der login Berufsbildung AG

in TCHF 2021 2020
AKTIVEN 11'161 10'705
Umlaufvermogen 5'252 5'127
Forderungen aus Lieferungen und Leistunger 1'621 1'321
Uebrige kurzfristige Forderungen 3'259 3117
Aktive Rechnungsabgrenzung 372 689
Anlagevermoégen 5'909 5'578
Sachanlagen 4'140 3'835
Immaterielle Anlagen 1'769 1'743
PASSIVEN 11'161 10'705
Fremdkapital 6'405 6'079
Kurzfristiges Fremdkapital 5'184 4'347
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistunger 1'051 1127
Kurzfristig verzinsliche Verbindlichkeiten 500 -
Uebrige kurzfristige Verbindlichkeiten 2'061 1'739
Kurzfristige Riickstellungen 414 511
Passive Rechnungsabgrenzung 1'158 970
Langfristiges Fremdkapital 1'221 1'732
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten - 500
Langfristige Rickstellungen 1'221 1'232
Eigenkapital 4'756 4'626
Aktienkapital 1'000 1'000
Gesetzliche Gewinnreserven 500 500
Allgemeine gesetzliche Gewinnreserven 500 500
Freiwillige Gewinnreserven 3126 2'472
Bilanzgewinn 3'126 2'472
JAHRESGEWINN 130 654
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Erfolgsrechnung der login Berufsbildung AG

in TCHF 2021 2020
NETTOERLOSE AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN 63'411 60'552
Ertrag Lernendeneinsatz 55'248 52'362
Ertrag Ausbildungsleistungen 3'802 4'178
Ertrag Junior Business Teams (JBT) 2'539 1'977
Ertrag aus Vermietung 8 2
Ertrag aus Beitragen (v.a. Subventionen) 1'580 1'689
Uebriger Ertrag 239 321
Ertragsminderung / Delkredere -37 23
Eigenleistungen 32 -
DIREKTER AUFWAND -813 -759
PERSONALAUFWAND -54'423 -50'990
Grundlohn / Salare -41'191 -37'970
Sozialversicherungsaufwand -4'611 -4'302
Uebriger Personalaufwand -8'621 -8'718
UEBRIGER BETRIEBLICHER AUFWAND -6'430 -6'622
Mietaufwand -1'726 -1'608
Unterhalt, Reperaturen, Ersatz (URE) -160 -105
Fahrzeug- und Transportaufwand -40 -42
Energie- und Entsorgungsaufwand -47 -37
Verwaltungs- und Informatikaufwand -2'557 -2'724
Werbeaufwand -1'5685 -1'452
Sonstiger Ubriger Betriebsaufwand -315 -654
ABSCHREIBUNGEN UND WERTBERICHTIGUNGEN -1'494 -1'324
FINANZAUFWAND -17 -12
DIREKTE STEUERN -104 -191

JAHRESGEWINN 130 654
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Anhang zur Jahresrechnung

Angaben zur Jahresrechnung

Umfang der Jahresrechnung

login Berufsbildung AG verzichtet auf die Erstellung eines Lageberichts, einer Geldflussrechnung und der
zusatzlichen Anhangangaben fiir gréssere Unternehmen, da sie Teil des SBB Konzerns ist. Die
Konzernrechnung SBB wird nach dem anerkannten Standard von Swiss GAAP FER erstellt.

Bewertungsgrundsatze

Forderung aus Lieferungen und Leistungen

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie die Uibrigen kurzfristigen Forderungen werden zu
Nominalwerten ausgewiesen, abziiglich betriebswirtschaftlich notwendigen individuellen
Einzelwertberichtigungen. Auf den Drittforderungen werden pauschale Wertberichtigungen von 10%
vorgenommen.

Anlagevermégen
Die vorgenommen Abschreibungen auf den Sachanlagen basieren auf folgenden Nutzungsdauern:

Jahre Methode
Mobile Sachanlagen
Maschinen / Werkzeuge 8-18 linear
Einrichtungen 10 linear
Informatik 3-5 linear
Fahrzeuge 5 linear
Immobile Sachanlagen 15 linear
Immaterielle Werte 3-5 linear

Fremdwahrungskurse
Bei der Fremdwahrungsumrechnung werden fir Bilanz Stichtagskurse eingesetzt, fur unterjahrige
Transaktionen und die Erfolgsrechnung werden Monatskurse herangezogen.

Bilanz, 31.12.21 Bilanz, 31.12.20

1 EUR in CHF 1.043 1.081
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Erlauterung zur Jahresrechnung

Liquiditatsmanagement

Die SBB flihren ein konzernweites Cash Pooling. Die login Berufsbildung AG ist Teilnehmer im Cash Pooling.
Die (Pool-)Bank kann zur Sicherung ihrer Anspriiche gegeniiber Poolteilnehmern ein Pfandrecht auf die

Guthaben (Poolteiinehmerkonten) ausiiben.

Forderungen

in TCHF 2021 2020
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1'621 1'321
Gegenuber Dritten 1'104 638
Gegenuber Aktionaren 616 746
Delkredere -98 -63
Ubrige kurzfristige Forderungen 3'259 3117
Gegenuiber Aktionaren (CashPool SBB) 3223 3'042
Gegenuber Dritten 36 75
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

in TCHF 2021 2020
Total -1'051 -1'127
Gegenuber Dritten -985 -1'079
Gegenliber Aktionaren -66 -48
Kurzfristig verzinsliche Verbindlichkeiten

in TCHF 2021 2020
Total -500 -
Gegenuber Dritten - -
Gegenliber Aktionaren -500 -
Uebrige kurzfristige Verbindlichkeiten

in TCHF 2021 2020
Total -2'061 -1'739
Gegenuber Dritten -2'061 -1'739

Gegenliber Aktionaren -

Verbindlichkeiten gegeniiber der Personalvorsorgeeinrichtung

Fir die berufliche Vorsorge ist die login Berufsbildung AG der Pensionskasse SBB angeschlossen. Die

Pensionskasse SBB weist per 31. Dezember 2021 einen Deckungsgrad von 112.4% aus. Per

31. Dezember 2021 bestanden Verbindlichkeiten in Hohe von 167 TCHF gegenliber der
Personalvorsorgeeinrichtung (Vorjahr: 181 TCHF).

Personalaufwand

Beim Personalaufwand handelt es sich sowohl um den Aufwand der direkten Mitarbeitenden als auch um den
Aufwand der Lernenden. Im Jahr 2020 wurden Kurzarbeitsentschadigungen im Umfang von 1'732 TCHF an

login ausbezahlt, welche den Personalaufwand entsprechend reduzierten.

in TCHF 2021 2020
Total -54'423 -50'990
Personalaufwand Mitarbeitende -16'426 -15'360
Personalaufwand Lernende -37'997 -35'630
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Erganzende Angaben zur Jahresrechnung

Gesamtbetrag der aufgelosten Wiederbeschaffungsreserven / stille Reserven

in TCHF 2021 2020
Total -39 17
Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt

Die Anzahl Vollzeitstellen liegt im Jahresdurchschnitt Gber 250 Mitarbeitern.

Verbindlichkeiten aus kaufvertragsahnlichen Leasingverbindlichkeiten

in TCHF 2021 2020
Total 6'957 5707
Langfristige Vertrage - 1-5 Jahre 4'237 4'559
Langfristige Vertrage - > 5 Jahre 2'720 1'148

Eventualforderungen und -verbindlichkeiten

Die SBB AG fiihrt eine Personalkasse, in welcher Mitarbeitende und Pensionare, derer Tochtergesellschaften
und der SBB AG nahe stehenden Stiftungen Einlagen tatigen kdnnen, sofern Tochtergesellschaften bzw.

Stiftungen die Einlagen garantieren. Gegeniiber den Mitarbeitenden und Pensionaren der

login Berufsbildung AG besteht eine Garantieverpflichtung im Umfang der Einlagen und Zinsgutschriften.

Der Gesamtbetrag der bestehenden Verpflichtung betragt per 31. Dezember 2021: 2'215 TCHF
(Vorjahr: 1'700 TCHF).

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Nach dem Bilanzstichtag bis zur Verabschiedung der Jahresrechnung 2021 durch den Verwaltungsrat am

27. April 2022 sind keine wesentlichen Ereignisse eingetreten, welche die Aussagefahigkeit des
Jahresabschlusses per 31.Dezember 2021 beeintrachtigen konnten.
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Antrag uber die Verwendung des Bilanzgewinns

in TCHF 2021 2020
Gewinnvortrag 3'126 2'472
Jahresgewinn 130 654
Bilanzgewinn 3'256 3'126
Bilanzgewinn 3'256 3'126
. Zuweisung an die gesetzlichen Gewinnreserver - -
.. Dividendenzahlung - -
Vortrag auf neue Rechnung 3'256 3126
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