
 
 

 

   

 

     

 

 

 

Communiqué de presse 
Début d’apprentissage à login formation professionnelle SA et dans ses entreprises 

partenaires 

870 jeunes talents commencent leur apprentissage dans le 

monde de la mobilité  
 

Aujourd’hui, 870 jeunes débutent un apprentissage ou un stage chez login formation professionnelle 

SA, la communauté de formation du secteur de la mobilité. Ils effectuent leur formation auprès 

d’entreprises partenaires renommées comme les CFF, le BLS, le RhB, l’Union des transports publics 

(UTP) ou l’une des 70 autres entreprises partenaires. Au total, login emploie près de 2100 apprenti·e·s, 

ce qui en fait l’une des plus grandes entreprises formatrices de Suisse. 

 

Olten, le 2 août 2023 – Le monde numérique est toujours plus connecté, la mobilité ne s’interrompt plus à la 

gare, à l’arrêt de tram ou à l’aéroport, mais achemine les voyageurs et les marchandises à destination en 

offrant une grande flexibilité et en proposant systématiquement la meilleure solution. Afin d’exploiter et de 

développer au mieux ce système de réussite, il importe de former une relève de professionnels. Le 

mercredi 2 août, 870 jeunes ont commencé un apprentissage ou un stage dans le monde de la mobilité. Il y a 

tout juste un an, on comptait 840 nouveaux apprenti·e·s, login signe ainsi une augmentation de 3,5 pour cent 

de ses effectifs.  

 

 Suisse entière Suisse 
alémanique 

Suisse romande Tessin 

Formation 
professionnelle 

704 521 131 52 

Stage de 
commerce 

166 137 23 6 

TOTAL 870 658 154 58 

 

«Avec nos entreprises partenaires actives dans le secteur de la mobilité, nous souhaitons la bienvenue aux 

nouveaux apprenti·e·s et stagiaires. Une formation aussi passionnante que variée les attend. Au cours de leur 

apprentissage, ils développent leurs qualités personnelles et leurs compétences professionnelles pour devenir 

des experts dans leur métier et bénéficient de perspectives de carrière prometteuses», explique Barbara Rytz, 

CEO de login formation professionnelle SA. 

 

Plus de 25 métiers attrayants  

La formation de la relève revêt une importance primordiale dans les entreprises de mobilité. login formation 

professionnelle SA ouvre aux jeunes en fin de scolarité intéressés les portes du monde varié de la formation 

professionnelle de base. login leur propose un large éventail de plus de 25 apprentissages polyvalents dans 

les domaines du conseil à la clientèle, de la vente, de la planification et de la gestion du trafic ferroviaire, de la 

technique et de l’informatique ainsi que de la construction et de la logistique. Les apprenti·e·s ont la possibilité 

d’effectuer leur apprentissage soit auprès des CFF, du BLS, des Chemins de fer rhétiques, de l’Union des 

transports publics·UTP) soit de l’une des 70 autres entreprises partenaires. Ils·elles sont engagés et encadrés 

par login formation professionnelle SA. Près de 1000 formateurs et formatrices de login et des entreprises 

partenaires ainsi que 35 conseillers et conseillères de formation à plein temps de login les soutiennent durant 

leur période de formation. 

https://www.login.org/fr/professions
https://www.login.org/fr/professions
https://www.login.org/fr/places-de-stage
https://www.login.org/fr/places-de-stage
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Taux de réussite supérieur à la moyenne – une formation humaine et compétente 

La formation des apprenti·e·s est une priorité absolue pour login et ses entreprises partenaires, comme en 

témoigne le taux de réussite de cette année. Ainsi, en juillet 2023, 97,6% de l’ensemble des jeunes 

engagés à login ont réussi leur examen de fin d’apprentissage. Ce taux de réussite qui force l’admiration est le 

fruit d’une formation professionnelle et engagée, vécue et constamment développée chez login et dans ses 

entreprises partenaires. 

 
L’avenir commence maintenant – les candidatures pour la rentrée d’apprentissage 2024 sont ouvertes 

Depuis le 1er août 2023, les jeunes les plus motivés peuvent postuler pour les places d’apprentissage très 

convoitées dans la perspective d’une rentrée en 2024. Une bonne motivation pour le métier souhaité, un 

intérêt pour le secteur de la mobilité et un esprit d’équipe sont les conditions indispensables à la réussite. Pour 

plus d’informations, consultez le site https://www.login.org/fr/professions. 

 

******************************************************************************************************************************************* 

Pour de plus amples informations:  

login formation professionnelle SA  

Manuela Stockmeyer, Fachspezialistin Kommunikation & PR  

Tél. 058 852 57 08 | 079 201 82 20 | manuela.stockmeyer@login.org | www.login.org 

 

Présence dans toute la Suisse: login, le partenaire de choix pour la formation professionnelle dans le monde de la 

mobilité 

En tant que partenaire de formation des CFF, du BLS, des RhB, de l’Union des transports publics (UTP) et de soixant-dix 

autres entreprises actives dans la mobilité, login organise des apprentissages professionnels et des stages en phase avec 

le marché. Dans ce cadre, login formation professionnelle SA assure le recrutement des apprenti·e·s, de la procédure de 

candidature à la conclusion du contrat d’apprentissage, ainsi que leur formation et leur prise en charge pendant toute la 

durée de leur apprentissage. Elle contribue ainsi de manière essentielle à la garantie de la relève dans le monde de la 

mobilité. Le siège principal de login se trouve à Olten et l’entreprise emploie au total 150 personnes. 

Chaque année, plus de 2100 apprenti·e·s se forment chez login pour obtenir leurs diplômes reconnus au niveau fédéral 

dans plus de 25 domaines professionnels. La formation de base dans les domaines de la technique et de la construction 

de voies ferrées s’effectue dans onze centres de formation login répartis dans toute la Suisse. Six de ces centres sont 

dédiés à la technique et cinq à la construction de voies ferrées. Les apprenti·e·s de diverses professions s’y côtoient dans 

une approche interdisciplinaire. Dans treize Junior Stations, les apprenti·e·s gestionnaires du commerce de détail gèrent 

une gare de manière autonome et assument la responsabilité de l’exploitation dans sa globalité  – une méthode stimulante 

et bénéfique pour toutes et tous. 

La qualité de la formation est certifiée ISO 9001:2015 et ISO 21001:2018. En 2023, login a obtenu pour la cinquième fois 

consécutive la distinction «Great Start!» décernée par l’institut «Great Place to Work®».  

www.login.org 
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