
 
 

 

   

 

     

 

 

 

Comunicato stampa 
Inizio dell’apprendistato presso login formazione professionale SA e le sue ditte 

partner 

870 giovani talenti iniziano il loro apprendistato nel mondo della 

mobilità  
 

Oggi, 870 giovani iniziano un apprendistato o uno stage presso login formazione professionale SA, 

l’associazione per la formazione del settore della mobilità. Iniziano la loro formazione presso rinomate 

aziende partner come le FFS, la BLS, la RhB, l’Unione dei trasporti pubblici (UTP) o una delle altre 70 

aziende partner. login impiega un totale di circa 2100 apprendisti e apprendiste ed è così una delle più 

grandi aziende di formazione della Svizzera. 

 

Olten, 2 agosto 2023 - Il mondo sta diventando sempre più digitale e collegato in rete, la mobilità non si ferma 

più alla stazione, alla fermata del tram o all’aeroporto, ma porta persone e merci alla destinazione desiderata 

in modo flessibile e con la soluzione migliore. Per far funzionare e sviluppare ulteriormente questo sistema di 

successo, occorrono giovani professionisti e professioniste. Mercoledì 2 agosto, 870 giovani hanno iniziato un 

apprendistato o uno stage nel mondo della mobilità. Un anno fa, le nuove persone in formazione erano 840, e 

questo corrisponde a un aumento del 3,5%.  

 

 Tutta la Svizzera Svizzera tedesca Svizzera romanda Ticino 

Formazione 
professionale 

704 521 131 52 

Posti di stage 166 137 23 6 

TOTAL 870 658 154 58 

 

«Insieme alle nostre aziende partner del settore della mobilità, diamo un caloroso benvenuto alle nuove 

apprendiste e stagiste e ai nuovi apprendisti e stagisti. Potete contare su una formazione varia ed 

entusiasmante. Durante il vostro apprendistato, diventate esperte ed esperti nella vostra professione, sia a 

livello personale che professionale, e beneficiate di promettenti prospettive di carriera», afferma Barbara Rytz, 

CEO di login formazione professionale SA. 

 

Oltre 25 interessanti apprendistati  

La formazione delle giovani leve ha un’alta priorità nelle aziende della mobilità e login formazione 

professionale SA funge da porta d’accesso al variegato mondo della formazione professionale di base per i 

ragazzi e le ragazze che terminano la scuola. Possono scegliere tra un ampio ventaglio di oltre 25 

apprendistati versatili nei settori della consulenza ai clienti, delle vendite, della pianificazione e della gestione 

del traffico ferroviario, della tecnica e dell’informatica, nonché della costruzione e della logistica. Le persone in 

formazione possono scegliere di svolgere il loro apprendistato presso le FFS, la BLS, la Ferrovia retica, 

l’Unione dei trasporti pubblici (UTP) o una delle altre 70 aziende partner e sono assunti e seguiti da log in 

formazione professionale SA. Circa 1000 formatori e formatrici professionali di login e delle aziende partner, 

nonché 35 responsabili della formazione a tempo pieno di login, li supportano durante il periodo di formazione. 

 

  

https://www.login.org/it/professioni
https://www.login.org/it/professioni
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Tasso di successo superiore alla media: una formazione con cuore e cervello 

Il fatto che la formazione degli apprendisti e delle apprendiste sia una priorità assoluta per login e le sue 

aziende partner si riflette anche nel tasso di riuscita delle neodiplomate e dei neodiplomati di quest’anno. Nel 

luglio 2023, il 97,6% di tutti gli apprendisti e di tutte le apprendiste ha superato con successo 

l’esame finale di tirocinio. Questo impressionante tasso di successo è il risultato di una formazione 

professionale e impegnata, vissuta e continuamente sviluppata presso login e le sue aziende partner. 

 

Il futuro inizia adesso: sono aperte le candidature per l’inizio dell’apprendistato nel 2024 

Dal 1° agosto 2023, i ragazzi e le ragazze motivati possono candidarsi per gli ambiti posti di apprendistato con 

inizio della formazione nel 2024. I prerequisiti sono una buona motivazione per l’apprendistato desiderato, 

l’interesse per il settore della mobilità e il piacere per il lavoro di squadra. Ulteriori informazioni sono disponibili 

sul sito web https://www.login.org/it/professioni. 

 

******************************************************************************************************************************************* 

Maggiori informazioni:  

login formazione professionale SA  

Manuela Stockmeyer, specialista Comunicazione & PR 

Tel. 058 852 57 08 | 079 201 82 20 | manuela.stockmeyer@login.org | www.login.org 

 

Attiva a livello nazionale: login, la partner per la formazione professionale per il mondo della mobilità 

In quanto partner per la formazione delle FFS, della BLS, della RhB, dell’Unione dei trasporti pubblici (UTP) e di circa 70 

altre aziende di mobilità, login organizza tirocini professionali e praticantati orientati al mercato. login formazione 

professionale SA è responsabile dal reclutamento, al processo di candidatura e alla conclusione del contratto di tirocinio, 

fino alla formazione e all’assistenza delle persone in formazione durante la loro formazione. In questo modo, login fornisce 

un contributo importante per garantire la disponibilità di giovani leve per il mondo della mobilità. La sede principale di login 

è a Olten; l’azienda impiega un totale di 150 collaboratori e collaboratrici. 

Da login, ogni anno oltre 2100 persone in formazione si preparano al conseguimento dei loro titoli professionali riconosciuti 

a livello federale nell’ambito di 25 professioni diverse. La formazione di base nei settori della tecnica e della costruzione di 

binari si svolge in undici centri di formazione propri sparsi in tutta la Svizzera, sei dei quali nel settore della tecnica e 

cinque nel settore della costruzione di binari. Qui gli apprendisti e le apprendiste lavorano in maniera interdisciplinare 

insieme ad altre persone in formazione di diverse professioni. Presso 13 cosiddette Junior Station, gli aspiranti impiegati e 

impiegate del commercio al dettaglio gestiscono autonomamente una stazione e sono responsabili dell’intero esercizio. 

Questo li incoraggia, motiva e costituisce un vantaggio per tutti. 

La qualità della formazione è certificata secondo la norma ISO 9001:2015 e ISO 21001:2018. Nel 2023, login ha ottenuto 

per la quinta volta consecutiva il riconoscimento «Great Start!» dell’istituto «Great Place to Work®».  

www.login.org/it 
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